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KATA PENGANTAR 

  
 

Puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa karena dengan rahmat 

dan karunia-Nya maka Badan Penanggulangan Bencana Daerah 

Kabupaten Halmahera Utara telah menyusun Rencana Kerja Tahun 2021 

berdasarkan program dan kegiatan yang telah ditetapkan. 

Penyusunan Rencana Kerja Badan Penanggulangan Bencana 

Daerah Kabupaten Halmahera Utara ini dilakukan sebagai penjabaran 

sasaran dan program yang telah ditetapkan dalam dokumen Rencana 

Strategis (Renstra) Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten 

Halmahera Utara Tahun 2016 - 2021 seiring dengan agenda penyusunan 

dan kebijakan anggaran. 

Diharapkan Rencana Kerja ini menjadi pedoman dalam pelaksanaan 

kegiatan di tahun anggaran 2021 dan sebagai bahan evaluasi untuk 

penyusunan Laporan Kinerja (LKj) sehingga dapat diketahui tingkat 

keberhasilan pencapaian target yang telah ditetapkan. 

Rencana Kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten 

Halmahera Utara ini masih banyak kekurangan, maka masukan yang 

bersifat membangun sangat diharapkan guna meningkatkan kerja Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Halmahera Utara sehingga 

terwujud Pemerintahan yang baik dan bersih. 

 

 

 Tobelo,       Februari 2020 

Kepala Pelaksana BPBD 

Kabupaten Halmahera Utara, 

 

 

 

ABNER MANERI, S.Si 

Pembina Utama Muda. IV/c 

NIP. 19630423 198901 1 005 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

  

1.1. Latar Belakang 

Rencana Kerja (RENJA) adalah Proses perencanaan awal dari suatu 

kegiatan yang akan dilaksanakan dengan berorentasi pada hasil yang 

akan dicapai selama kurun waktu 1 (Satu) tahun secara sistematis dan 

berkesinambungan dengan memperhitungkan kekuatan, kelemahan dan 

hambatan dalam melaksanakan sebuah pekerjaan berdasarkan program 

yang telah dibuat oleh setiap organisasi, atau lembaga Pemerintah 

maupun swasta untuk mencapai suatu tujuan yang diinginkan. Karena itu 

untuk menyusun sebuah Renja yang baik, maka  diperlukan kearifan dari 

setiap aparatur pemeritah dalam mempedomani pada tata aturan yang 

berlaku, agar program yang telah dibuat dapat terealisasi secara baik dan 

tertanggung jawab. 

Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah mempunyai tanggung 

jawab yang sangat penting dalam penyelenggaraan penanggulangan 

bencana, sebagaimana yang diamanatkan pada alinea ke IV Pembukaan 

Undang-Undang Dasar 1945 bahwa untuk melindungi segenap bangsa 

dan seluruh tumpah darah Indonesia, dalam hal perlindungan terhadap 

kehidupan dan penghidupan dalam rangka mewujudkan kesejahteraan 

umum yang berdasarkan pancasila, termasuk perlindungan atas Bencana, 

yang diamanatkan di dalam Undang-Undang Nomor 24 Tahun 2007 

tentang Penanggulangan Bencana. 

Permendagri Nomor 54 tahun 2010 tentang pelaksanaan peraturan 

Pemerintah Nomor 8 tahun 2008 tentang tahapan tata cara penyusunan, 

pengendalian dan evaluasi pelaksanaan rencana pembangunan daerah 

mengamanatkan setiap SKPD diharuskan membuat Rancangan Rencana 

Kerja (Renja) agar program kerja SKPD yang bersangkutan dapat 

terlaksana secara, baik, terarah, tepat waktu, dan terukur tingkat 

pencapaian serta mudah membuat pelaporan dan evaluasi. 
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Rancangan Rencana Kerja (RENJA) Badan Penanggulangan 

Bencana Daerah Kabupaten Halmahera Utara disusun mengacu pada 

Tupoksi, Renstra Badan Penanggulangan Bencana Daerah dan RPJMD 

Kabupaten Halmahera Utara dengan mempedomani pada aturan dan 

perundang-undangan yang berlaku.  

 

1.2. Landasan Hukum 

Landasan hukum dalam penyusunan Renja Tahun 2019 Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah sebagai berikut : 

1. Undang-undang Nomor 1 Tahun 2003 tentang Pembentukan 

Kabupaten Halmahera Utara, Kabupaten Halmahera Selatan, 

Kabupaten Kepulauan Sula, Kabupaten Halmahera Timur, dan Kota 

Tidore Kepulauan di Provinsi Maluku Utara; 

2. Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasioanal (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2004 nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia nomor 4421); 

3. Undang-undang Nomor 24 Tahun 2007 tentang Penanggulangan 

Bencana (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 

115, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 

Nomor 3501); 

4. Undang-undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 

Daerah; 

5. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan 

Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 

Nomor 140, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

4578); 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 40 Tahun 2006 tentang Tata Cara 

Penyusunan Rencana Pembangunan Nasional; 

7. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata 

cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah (Lemabaran Negara Republik Indonesia Tahun 
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2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 4817); 

8. Peraturan Pemerintah Nomor 21 Tahun 2008 tentang 

Penyelenggaraan Penanggulangan Bencana (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2008 nomor 42, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia nomor 4828); 

9. Peraturan Pemerintah Nomor 22 tahun 2008 tentang Pendanaan dan 

Pengelolaan Bantuan bencana (Lembaran Negara Republik Indonesia 

tahun 2008 nomor 43, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 4829); 

10. Peraturan Pemerintah Nomor 23 tahun 2008 tentang Peran serta 

Lembaga Internasional dan Lembaga Asing non Pemerintah Dalam 

penanggulangan Bencana (lembaran Negara Republik Indonesia 

tahun 2008 nomor 44, tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 4830); 

11. Peraturan Presiden Nomor 83 Tahun 2005 tentang Badan Koordinasi 

Nasional Penanganan Bencana (BAKORNAS PB) sebagaimana telah 

diubah dengan Peraturan Presiden Nomor 3 Tahun 2007 tentang 

Perubahan atas Peraturan Presiden Nomor 83 Tahun 2005;  

12. Peraturan Presiden Nomor 8 Tahun 2008 tentang Pembentukan 

Badan Nasional Penanggulangan Bencana;  

13. Permendagri Nomor 54 tahun 2010 tentang pelaksanaan Peraturan 

Pemerintah Nomor 8 tahun 2008 tentang tahapan tata cara 

penyusunan, pengendalian, dan evaluasi pelaksanaan rencana 

pembangunan daerah 

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 33 Tahun 2006 tentang 

Pedoman Umum Mitigasi Bencana; 

15. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 27 Tahun 2007 tentang 

Pedoman Penyiapan Sarana dan Prasarana Dalam Penanggulangan 

Bencana; 
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16. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 46 Tahun 2008 tentang 

Pembentukan Badan Penanggulangan Bencana daerah (Provinsi / 

Kab/Kota); 

17. Peraturan Daerah Kabupaten Halmahera Utara Nomor 4 Tahun 2012 

tentang Susunan Organisasi, Tugas Pokok dan Fungsi Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Halmahera Utara 

(Lembaran Daerah Kabupaten Halmahera Utara Tahun 2012 Nomor 

4); 

 

1.3. Maksud dan Tujuan 

Maksud dan tujuan penyusunan Rencana Kerja Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Halmahera Utara tahun 

2021 adalah : 

1. Sebagai Penjabaran atas implementasi dari visi dan misi, 

2. Sebagai motivasi untuk mewujudkan peningkatan kerja sesuai dengan 

tugas dan fungsi. 
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1.4. SISTIMATIKA PENULISAN 

Rencana Kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten 

Halmahera Utara tahun 2021 secara garis besar disusun dengan 

sistematika sebagai berikut : 

 

BAB I PENDAHULUAN 

Bab ini berisi latar belakang penyusunan Renja, landasan hukum 

penyusunan Renja, maksud dan tujuan penyusunan Renja dan 

sistematika penulisan dokumen Renja. 

 

BAB II  HASIL EVALUASI PELAKSANAAN RENJA BPBD TAHUN 

LALU  

 Memuat pelaksanaan Renja kajian (review) BPBD tahun lalu (n-

2) dan perkiraan capaian tahun berjalan (tahun n-1), analisis 

kinerja pelayanan BPBD, isu-isu penting penyelenggaraan tugas 

dan fungsi BPBD, review terhadap rancangan awal RKPD serta 

penelaahan usulan program dan kegiatan masyarakat. 

 

BAB III TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

Bab ini telaahan terhadap kebijakan nasional, tujuan dan 

sasaran Renja BPBD, serta program dan kegiatan. 

 

BAB IV  RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

 

BAB V  PENUTUP 

Berisikan uraian penutup, berupa: catatan penting yang perlu 

mendapat perhatian, baik dalam rangka pelaksanaannya 

maupun seandainya ketersediaan anggaran tidak sesuai dengan 

kebutuhan, kaidah-kaidah pelaksanaan serta rencana tindak 

lanjut. 
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BAB II 

HASIL EVALUASI RENCANA KERJA BPBD TAHUN LALU 

 

2.1. EVALUASI PELAKSANAAN RENJA BPBD TAHUN LALU DAN 

CAPAIAN RENSTRA BPBD 

Evaluasi pelaksanaan renja SKPD tahun lalu dan pencapaian kinerja 

Renstra SKPD ditujukan untuk mengidentifikasi sejauhmana kemampuan 

SKPD dalam melaksanakan program dan kegiatannya. Kajian (review) 

terhadap evaluasi pelaksanaan renja tahun lalu (2019) dan perkiraan 

capaian tahun berjalan (2020) dikaitkan dengan pencapaian target 

Renstra SKPD berdasarkan realisasi program dan kegiatan pelaksanaan 

Renja tahun-tahun sebelumnya. 

Evaluasi yang dilaksanakan diantaranya bagaimana melihat secara 

detail tentang urusan pemerintahan apakah urusan wajib ataukah urusan 

pilihan, kemudian secara teliti juga dilihat tentang bidang urusan 

pemerintah daerah yang ditawarkan berupa program dan kegiatan yang 

dilaksanakan selama 1 tahun, juga dievaluasi tentang outcome dan output 

dari kegiatan dimaksud. 

 

Evaluasi pelaksanaan Renja dan Pencapaian Renstra BPBD dapat dilihat 

pada Tabel 2.1 (terlampir). 
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2.2. ANALISIS KINERJA PELAYANAN BPBD 

Sesuai dengan dokumen Renstra BPBD 2016-2021 yang telah 

mengemukakan sasaran strategis telah memberikan gambaran apa yang 

akan dicapai oleh BPBD dalam melaksanakan kinerja pelayanan pada 

tahun 2020. 

Keberhasilan kinerja BPBD pada tujuan dan sasaran strategis diukur 

dengan indikator kinerja antara lain : 

1. Zero Nilai Temuan Hasil Pemeriksaan di BPBD; 

2. Persentase Desa Tangguh Bencana yang mempunyai kriteria, Siap 

Infrastruktur, Jalur Evakuasi, Titik Kumpul, Sop dan Simulasi 

Bencana; 

3. Respon Time Penanganan Darurat < 24 Jam; 

4. Persentase Pemulihan Lokasi Pasca Bencana. 

 

Pencapaian kinerja pelayanan BPBD dapat dilihat pada Table 2.2. 

(terlampir). 

 

2.3. ISU-ISU PENTING PENYELENGGARAAN TUGAS DAN FUNGSI 

BPBD 

Dalam menjalankan tugas dan fungsi BPBD maka yang menjadi isu 

penting adalah isu yang telah dianalisis yang mungkin akan dihadapi 

selama lima tahun melaksanakan rencana kerja. Isu-isu penting tersebut 

adalah pekerjaan utama yang akan dilaksanakan oleh BPBD setiap tahun 

perencanaan dan beranggaran. Semua isu strategis dan penting tersebut 

telah dituangkan dalam dokumen Renstra BPBD Kabupaten Halmahera 

Utara antara lain : 

1. Permasalahan Sumber Daya Aparatur 

Sumber daya Aparatur BPBD dalam melaksanakan tugas pokok 

dan fungsi, khususnya pengetahuan tentang penanggulangan 

bencana masih minim/belum memadai. Hal itu sangat 

berpengaruh pada pembangunan daerah; 
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2. Permasalahan Sarana dan Prasarana 

Belum adanya peralatan penanggulangan bencana yang memadai 

dan sesuai standard; 

3. Permasalahan Penanganan Pra Bancana 

a. Belum sepenuhnya penyelenggaraan penanganan bencana di 

Kabupaten Halmahera Utara dilaksanakan sesuai dengan 

Undang-Undang Nomor 24 Tahun 2007 tentang 

penanggulangan bencana; 

b. Kurangnya pengetahuan masyarakat tentang bencana alam 

dan tanda-tanda terjadinya bencana serta jalur evakuasi dan 

titik kumpul; 

4. Permasalahan bidang Penanganan pada saat terjadi bencana. 

a. Kurangnya keterpaduan penyelenggaraan penanganan 

bencana dan masih berjalan secara sektoral. 

5. Permasalahan bidang Penanganan pasca bencana. 

a. Ketersediaan anggaran yang belum maksimal dalam 

rehabilitasi dan rekonstruksi pasca bencana. 

Identifikasi permasalahan untuk penentuan program prioritas dapat dilihat 

pada Tabel 2.3 (terlampir). 

 

2.4. REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD 

Program dan kegiatan yang diusulkan dalam forum SKPD adalah 

merupakan review terhadap rancangan awal RKPD yang akan disusun 

oleh Pemerintah Daerah khususnya Badan Perencanaan Pembangunan 

Daerah sebagai pelaksana dan pelaku pembuat perencanaan. Untuk itu, 

BPBD Kabupaten Halmahera Utara adalah salah satu OPD pemerintah 

daerah Kabupaten Halmahera Utara berupaya menyokong dan menopang 

RKPD yang akan dibuat tersebut dengan mengedepankan rencana kerja 

sebagai bagian dari muatan yang terkandung dalam RKPD yang akan 

datang. Adapun review terhadap rancangan awal RKPD sebagaimana 

pada Table 2.4 (terlampir). 
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2.5. PENELAAHAN USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN 

MASYARAKAT 

Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Halmahera 

Utara melaksanakan penjaringan usulan program dan kegiatan 

masyarakat untuk rencana kerja tahun 2020 dari dokumen hasil 

Musrembang Kecamatan, akan tetapi selaku Badan yang bertanggung 

jawab dalam penanggulangan bencana, BPBD juga selalu mengumpulkan 

usulan tanggap darurat dari masyarakat. Adapun usulan program dan 

kegiatan dari pemangku kepentingan tahun 2021 dapat dilihat pada Tabel 

2.5 (terlampir). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

24 
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BAB III 

TUJUAN DAN SASARAN BPBD 

 

3.1. TELAAHAN TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL 

Pada hakekatnya perencanaan pembangunan nasional merupakan 

acuan utama bagi setiap daerah propinsi dan kabupaten kota dalam 

merumuskan kebijaksanaan pembangunan dan penyelenggaraan 

pemerintahan di daerah. Arah Kebijakan Badan Nasional 

Penanggulangan Bencana dalam rencana program dan kegiatan didasari 

pada Melindungi Segenap bangsa dan memberi rasa aman pada seluruh 

warga Negara Indonesia. Disini BNPB berperan serta dalam proses 

melindungi segenap bangsa dalam penanggulangan bencana dan 

memberikan kenyaman pada warga Negara dari semua faktor-faktor 

penyebab bencana yang ada di Indonesia. Sama halnya dengan 

kebijakan Nasional (BNPB) Dalam hal penanggulangan bencana, Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Halmahera Utara dalam 

rencana program dan kegiatan berperan serta dalam proses melindungi 

segenap bangsa dan memberikan kenyaman pada warga dari semua 

faktor-faktor penyebab bencana yang ada di Kabupaten Halmahera Utara. 

Selanjutnya penjabaran program dan kegiatan yang menyangkut 

penanggulangan bencana serta pembangunan baik pra bencana, 

bencana dan pasca bencana dituangkan dalam bentuk rencana kerja 

tahun 2021. 

 

3.2. TUJUAN DAN SASARAN RENJA BPBD 

Tujuan dan sasaran adalah tahap perumusan sasaran strategis yang 

merupakan tingkat prioritas tertinggi dalam perencanaan pembangunan 

jangka menengah daerah yang selanjutnya akan menjadi dasar 

penyusunan program dan kegiatan Badan Penaggulangan Bencana 

Daerah selama lima tahun. 
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Tujuan dan sasaran BPBD pada dokumen Rencana Kerja (Renja) beserta 

target indikator sasaran pada tahun 2020 beserta prakiraan tahun 

berikutnya dapat dilihat dibawah ini : 

Tujuan Sasaran 
Indikator Tujuan 

dan Sasaran 

Target 
Kinerja 

Indikator 
Sasaran 

Pada Tahun 

2020 2021 

Terwujudnya pengelolaan 
keuangan dan kinerja 
aparatur yang akuntabel 

Peningkatan 
kinerja keuangan 

Zero Nilai Temuan 
Hasil Pemeriksaan di 
BPBD 

100% 100% 

Terlindunginya 
masyarakat Kabupaten 
Halmahera Utara dari 
ancaman bencana melalui 
pengurangan risiko 
bencana 

Meningkatnya 
kesiapsiagaan 
masyarakat 
dalam upaya 
pengurangan 
risiko bencana 

Persentase desa 
tangguh bencana 
yang Mempunyai 
kriteria, siap 
infrastruktur, jalur 
evakuasi, titik 
kumpul, SOP dan 
Simulasi Bencana 

100% 100% 

Meningkatnya pelayanan 
penanggulangan bencana 

Responsifitas 
dalam 
penanganan 
bencana 

Respon Time 
Penanganan Darurat 
< 24 Jam 

100% 100% 

Terwujudnya Rehabilitasi 
dan Rekonstruksi Pasca 
Bencana 

Pemulihan daerah  
pasca bencana 

Persentase lokasi 
bencana yang 
terpulihkan pasca 
bencana 

100% 100% 

 

3.3. PROGRAM DAN KEGIATAN 

Program dan kegiatan adalah cara untuk melaksanakan tujuan dan 

sasaran yang telah ditetapkan serta upaya yang dilakukan untuk 

mengetahui capaian keberhasilan sasaran dan tujuan. Program 

dimaksudkan sebagai kumpulan kegiatan yang sistematis dan terpadu 

untuk mendapatkan hasil yang dilaksanakan Perangkat Daerah guna 
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mencapai sasaran tertentu. Dengan adanya program dan kegiatan, 

diharapkan dapat menyelesaikan permasalahan-permasalahan yang 

dihadapi, menjawab tantangan pembangunan, serta memaksimalkan 

peluang yang ada.  

Program dan kegiatan Badan Penanggulangan Bencana Daerah 

Kabupaten Halmahera Utara yang direncanakan untuk Tahun 2021 dapat 

dilihat pada Tabel 3.3 (terlampir). 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

27 
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BAB IV 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN BPBD 

 

Rencana kerja dan pendanaan Badan Penanggulangan Bencana 

Daerah tahun anggaran 2021 dapat di lihat pada Tabel 4.1 (terlampir). 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

27 
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BAB IV 

PENUTUP 

 

Berdasarkan RENSTRA Badan Penanggulangan Bencana Daerah, 

bahwa dokumen Rencana Kerja (RENJA) merupakan rencana kerja 

tahunan BPBD Kabupaten Halmahera Utara 2016-2021. Dokumen Renja 

ini diajukan dalam rangka untuk menunjang dan menopang visi dan misi 

pembangunan daerah Kabupaten Halmahera Utara yang didalamnya 

memuat tentang target dan sasaran pembangunan yang juga akan 

dituangkan dalam dokumen Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) 

Tahun 2021. Rencana kerja ini juga akan difasilitasi dengan rencana 

anggaran yang memadai untuk menggerakkan program dan kegiatan 

yang akan dilaksanakan pada tahun berkenaan. Tak lupa juga bahwa 

dokumen RENJA ini, memberikan gambaran kepada perencana baik 

Bappeda sebagai leader dalam perencanaan juga mempermudah bagi 

Tim Anggaran Pemerintah Daerah (TAPD) dalam melihat sejauh mana 

kelayakan anggaran yang seharusnya diberikan kepada tiap-tiap SKPD, 

sebab dalam dokumen Renja ini telah memuat seberapa besar serapan 

anggaran yang telah diberikan kepada masing-masing SKPD. 

Dalam dokumen renja juga termuat tentang program dan kegiatan 

prioritas yang akan dilaksanakan pada tahun 2021 yang merupakan 

upaya penjabaran dari tujuan dan sasaran yang akan dicapai oleh BPBD 

pada tahun berkenaan serta akan lebih terkoordinasi, terintegrasi dan 

sinergis dengan seluruh elemen sektoral baik PEMDA, Masyarakat dan 

Dunia Usaha diharapkan dapat mendukung capaian indikator kinerja yang 

telah ditetapkan dalam dokumen RENSTRA BPBD maupun dalam 

dokumen RPJMD 2016-2021. Semoga Tuhan Yang Maha Kuasa selalu 

memberikan kemudahan dalam menjalankan rencana kerja ditahun yang 

akan datang. 

 

 

 

33 
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Nama Perangkat Daerah : Badan Penanggulangan Bencana Daerah

Target 

Renja 

BPBD 

Tahun 2019

Realisasi 

Renja 

BPBD 

Tahun 2019

Tingkat 

Realisasi 

(%)

Realisasi 

Capaian 

Program 

dan 

Kegiatan 

s/d Tahun 

2020

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra (%)

2 3 4 5 6 7 8 = (7/6) 9 10=(5+7+9) 11 = (10/4) 12

1.06 1.06.02 01
Program Pelayanan Administrasi 

Perkantoran

Persentase Terlayaninya Administrasi 

Perkantoran

383 152 77 77 77 306

OB OB OB OB OB OB

60 24 12 12 12 48

Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan

60 24 12 12 12 48

Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan

60 24 12 12 12 48

Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan

160 56 32 32 30 118

Kali Kali Kali Kali Kali Kali

60 24 12 12 12 48

Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan

60 24 12 12 12 48

Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan

88 24 9 9 43 76

Buah Buah Buah Buah Buah Bulan
100% 86% BPBD

Tersedianya Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 
1.06 1.06.02 01 12

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ 

Penerangan Bangunan Kantor

100% 80% BPBD

Tersedianya Barang Cetakan dan 

Penggandaan 
1.06 1.06.02 01 11

Penyedian barang cetakan dan 

penggandaan
100% 80% BPBD

Tersedianya Alat Tulis Kantor 1.06 1.06.02 01 10 Penyediaan Alat Tulis Kantor

1.06 1.06.02 01 09

100% 80% BPBD

Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan 

Kerja

Tersedianya Jasa Perbaikan Peralatan 

kerja
100% 74% BPBD

Terlaksananya Pembayaran Honorarium 

Pegawai Tidak Tetap dan Tersedianya 

Alat Kebersihan Kantor

1.06 1.06.02 01 08 Penyedian Jasa Kebersihan Kantor

100% 80% BPBD
Tersedianya Jasa Pemeliharaan dan 

Perizinan Kendaraan Dinas/Operasional
1.06 1.06.02 01 06

Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan 

Perizinan Kendaraan Dinas/ Operasional

1.06.021.06 BPBD100% 80%
Tersedianya Jasa Jaringan Telepon, Air 

dan Listrik

Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber 

Daya Air dan Listrik
0201

1.06.021.06 BPBD100% 80%
Terlaksananya Pembayaran Honorarium 

Untuk Pegawai Tidak Tetap
Penyediaan Jasa Surat Menyurat0101

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target Renstra 

BPBD s/d Tahun 2020

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan RENJA BPBD Tahun 2019 dan

Kabupaten Halmahera Utara

SKPD 

Penanggung 

jawab

Tabel 2.1

Target 

Program 

dan 

Kegiatan 

Renja 

BPBD 

Tahun 2020

Kode

Pencapaian RENSTRA BPBD s/d Tahun 2020

1

Target  

Kinerja 

Capaian 

(Renstra 

BPBD) 

Tahun 2021

Target dan Realisasi Kinerja Program 

dan Kegiatan Tahun 2019

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/Kegiatan

Indikator Kinerja Program (Outcome) / 

Kegiatan (Output)

Realisasi 

Target 

Kinerja 

Hasil 

Program 

dan 

Keluaran 

Kegiatan 

s/d Tahun 

2018

10



Target 

Renja 

BPBD 

Tahun 2019

Realisasi 

Renja 

BPBD 

Tahun 2019

Tingkat 

Realisasi 

(%)

Realisasi 

Capaian 

Program 

dan 

Kegiatan 

s/d Tahun 

2020

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra (%)

2 3 4 5 6 7 8 = (7/6) 9 10=(5+7+9) 11 = (10/4) 12

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target Renstra 

BPBD s/d Tahun 2020

SKPD 

Penanggung 

jawab

Target 

Program 

dan 

Kegiatan 

Renja 

BPBD 

Tahun 2020

Kode

1

Target  

Kinerja 

Capaian 

(Renstra 

BPBD) 

Tahun 2021

Target dan Realisasi Kinerja Program 

dan Kegiatan Tahun 2019

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/Kegiatan

Indikator Kinerja Program (Outcome) / 

Kegiatan (Output)

Realisasi 

Target 

Kinerja 

Hasil 

Program 

dan 

Keluaran 

Kegiatan 

s/d Tahun 

2018

235 214 3 0 1 215

Unit Unit Unit Unit Unit Unit

48 12 12 12 12 36

Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan

60 24 12 12 12 48

Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan

118 71 8 4 10 85

OK OK OK OK OK OK

120 44 22 22 22 88

OB OB OB OB OB OB

1.06 1.06.02 02
Program Peningkatan Sarana dan 

Prasarana Aparatur

Persentase Sarana dan Prasarana 

Aparatur

3 0 0 0 1 1

Paket Paket Paket Paket Paket Keg

1,06 1.06.02 06

Program Peningkatan Pengembangan 

Sistem Pelaporan Capaian Kinerja 

dan Keuangan

Persentase sistem pelaporan capaian 

kinerja dan pelaporan SKPD

15 6 3 3 3 12

Lap Lap Lap Lap Lap Lap

6 0 1 1 0 1

Lap Lap Lap Lap Lap Lap

9 0 3 3 3 6

Lap Lap Lap Lap Lap Lap

19011.06.021.06

50% 72% BPBD

Terlaksananya Pembayaran Honorarium 

Pegawai tidak Tetap Untuk Keamanan 

Kantor

Penyedian Jasa Keamanan kantor 100% 73% BPBD

Jumlah Aparatur Yang Mengikuti Rapat-

Rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke 

Luar Daerah

1.06 1.06.02 01 18
Rapat-rapat Koordinasi dan Kosultasi ke 

Luar Daerah

0% 75% BPBD

Tersedianya Makanan dan Minuman 

Untuk Rapat dan Tamu
1.06 1.06.02 01 17 Penyediaan Makanan dan Minuman 100% 80% BPBD

Tersedianya Bahan Bacaan dan 

Peraturan Perundang-undangan
1.06 1.06.02 01 15

Penyediaan Bahan Bacaan dan 

Peraturan Perundang-undangan

Tersedianya peralatan dan 

perlengkapan Kantor 
1.06 1.06.02 01 13

Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor
0% 91% BPBD

Tersedianya laporan keuangan 

semesteran

Penyusunan laporan keuangan 

semesteran
04061.06.021.06

BPBD
Terlaksananya Pemeliharaan 

rutin/berkala gedung kantor

Pemeliharaan rutin/berkala gedung 

kantor
22021.06.021.06 0% 33%

Terlaksananya Penyusunan laporan 

capaian kinerja dan ikhtisar realisasi 

kerja SKPD 

Penyusunan laporan capaian kinerja dan 

ikhtisar realisasi kerja SKPD
01061.06.021.06 100% 80% BPBD

100% 17% BPBD

100% 67% BPBD1.06 1.06.02 06 04
Penyusunan laporan keuangan akhir 

tahun

Tersedianya laporan keuangan akhir 

tahun

10



Target 

Renja 

BPBD 

Tahun 2019

Realisasi 

Renja 

BPBD 

Tahun 2019

Tingkat 

Realisasi 

(%)

Realisasi 

Capaian 

Program 

dan 

Kegiatan 

s/d Tahun 

2020

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra (%)

2 3 4 5 6 7 8 = (7/6) 9 10=(5+7+9) 11 = (10/4) 12

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target Renstra 

BPBD s/d Tahun 2020

SKPD 

Penanggung 

jawab

Target 

Program 

dan 

Kegiatan 

Renja 

BPBD 

Tahun 2020

Kode

1

Target  

Kinerja 

Capaian 

(Renstra 

BPBD) 

Tahun 2021

Target dan Realisasi Kinerja Program 

dan Kegiatan Tahun 2019

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/Kegiatan

Indikator Kinerja Program (Outcome) / 

Kegiatan (Output)

Realisasi 

Target 

Kinerja 

Hasil 

Program 

dan 

Keluaran 

Kegiatan 

s/d Tahun 

2018

1.06 1.06.02 22
Program Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan

Persentase Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan dalam upaya 

Penanggulangan Bencana

5 2 1 1 0 3

Keg Keg Keg Keg Keg Keg

35 25 10 10 0 35

OK OK OK OK OK OK

5 2 1 1 0 3

Keg Keg Keg Keg Keg Keg

3 0 1 0 0 0

Keg Keg Keg Keg Keg Keg

3 0 1 1 3 4

Keg Keg Keg Keg Keg Keg

20 0 0 0 8 8

OK OK OK OK OK OK

1.06 1.06.02 23 Program Penanganan Darurat
Persentase Penanganan Darurat 

Bencana

60 24 12 12 12 48

Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan

60 24 12 12 12 48

Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan Bulan

1.06 1.06.02 24
Program Rekonstruksi Pasca 

Bencana

Persentase Terlayaninya Rekonstuksi 

Pasca Bencana

29 7 4 4 7 18

Paket Paket Paket Paket Paket Paket

BPBD

1.06 1.06.02 22 08 Rapat Koordinasi
Jumlah Aparatur Yang Mengikuti Rapat 

Koordinasi
100% 100% BPBD

Terlaksananya Kegiatan Fasilitasi 

Pemasangan Jalur dan Rambu-rambu 

Evakuasi

Fasilitasi pemasangan jalur dan Rambu-

Rambu Evakuasi
06221.06.021.06 100% 60%

BPBD
Terlaksananya Kegiatan Bulan 

Pengurangan Resiko Bencana Nasional

Bulan Pengurangan Resiko Bencana 

Nasional
09221.06.021.06 100% 60%

BPBD

1.06 1.06.02 23 02 Pemberian Bantuan Darurat
Terlaksananya Pemberian Bantuan 

Darurat di Daerah Terkena Bencana
100% 80% BPBD

Terlaksananya Penanganan darurat 

bagi Daerah Terkena Bencana

Tanggap Darurat Daerah Terkena 

Bencana
01231.06.021.06 100% 80%

Penyebarluasan Informasi Rawan 

Bencana
0% 0% BPBD1.06 1.06.02 22 13

BPBD
Terlaksananya Rekonstruksi di Wilayah 

Pasca Bencana
Rekonstruksi di Wilayah Pasca Bencana01241.06.021.06 100% 62%

Sosialisasi Pengurangan Resiko 

Bencana

Terlaksananya Kegiatan Sosialisasi 

Pengurangan Resiko Bencana
0%1.06 1.06.02 22 15

1.06 1.06.02 22 16 Rapat Kerja Nasional BNPB dan BPBD
Terlaksananya Kegiatan Rapat Kerja 

Nasional BNPB dan BPBD
0% 40% BPBD

133% BPBD

Terlaksananya Kegiatan 

Penyebarluasan Informasi Rawan 

Bencana

10



Target 

Renja 

BPBD 

Tahun 2019

Realisasi 

Renja 

BPBD 

Tahun 2019

Tingkat 

Realisasi 

(%)

Realisasi 

Capaian 

Program 

dan 

Kegiatan 

s/d Tahun 

2020

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra (%)

2 3 4 5 6 7 8 = (7/6) 9 10=(5+7+9) 11 = (10/4) 12

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target Renstra 

BPBD s/d Tahun 2020

SKPD 

Penanggung 

jawab

Target 

Program 

dan 

Kegiatan 

Renja 

BPBD 

Tahun 2020

Kode

1

Target  

Kinerja 

Capaian 

(Renstra 

BPBD) 

Tahun 2021

Target dan Realisasi Kinerja Program 

dan Kegiatan Tahun 2019

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/Kegiatan

Indikator Kinerja Program (Outcome) / 

Kegiatan (Output)

Realisasi 

Target 

Kinerja 

Hasil 

Program 

dan 

Keluaran 

Kegiatan 

s/d Tahun 

2018

5 0 0 0 2 2

OK OK OK OK OK OK

3 0 0 0 1 1

Keg Keg Keg Keg Keg Keg

 

40% BPBD1.06 1.06.02 24 02

Terlaksananya Pemberdayaan 

Masyarakat Pasca Bencana

Pemberdayaan Masyarakat Pasca 

Bencana
03241.06.021.06 0% 33% BPBD

Pelatihan Pendampingan Psikososial 

Pasca Bencana

Jumlah Aparatur yang mengikuti 

pelaihan
0%
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IKK

(PP-24/’07)
Tahun 2017 

(tahun n-2)

Tahun 2018 

(tahun n-1)

Tahun 2019 

(tahun n)

Tahun 2020 

(tahun n+1)

Tahun 2021 

(tahun n+2)

Tahun 2018 

(tahun n-2)

Tahun 2019 

(tahun n-1)

Tahun 2020 

(tahun n)

Tahun 2021 

(tahun n+1)

1 3 4 5 6 7 8 9 11 12 13 14 16

I

II

III

IV

Kepala Pelaksana BPBD

Kabupaten Halmahera Utara,

ABNER MANERY, S.Si

Pembina Utama Muda

NIP. 19630423 198901 1 005

2

Meningkatkan Kinerja keuangan dan pelaporan capaian kinerja 

BPBD

Tabel 2.2

PENCAPAIAN KINERJA PELAYANAN BPBD

KABUPATEN HALMAHERA UTARA

CATATAN 

ANALISIS

PROYEKSIREALISASI CAPAIANTARGET RENSTRA BPBD
STANDAR 

SPM 

NASIONAL

NO INDIKATOR

Persentase Terlayaninya Rekonstuksi Pasca Bencana1

Persentase Pencegahan dan Kesiapsiagaan dalam upaya 

Penanggulangan Bencana
1

Persentase Penanganan Darurat Bencana1

Persentase sistem pelaporan capaian kinerja dan pelaporan 

SKPD
5

Meningkatnya Kesiapsiagaan Masyarakat Dalam Upaya 

Pengurangan Risiko Bencana

Responsifitas dalam penanganan bencana

Pemulihan daerah pasca bencana

0% 0%

100%100%

100% 100% 100%

100% 100%

100%100%100%

100% 100% 100% 100%

100%100%100%100%

100% 100% 100% 100%

100% 100% 100% 100% 100%

100% 100% 100%

100%

100% 100% 100% 100%

100% 100% 100% 100% 100%

87,5% 80% 100% 100%

100% 100% 100% 100% 100% 100%

100%

100% 100% 100%

Persentase Kapasitas Sumber Daya Aparatur4

100%100%0%Persentase sarana dan prasarana aparatur2

100%100%100%100%100%Persentase Terlayaninya Administrasi Perkantoran1.

100%

100% 100% 0% 100%

3 Persentase Disiplin Aparatur 100% 0%

100%





BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

2 3 4 5 6 7

Persentase Terlayaninya Administrasi Perkantoran 100% 100% = SESUAI

Terlaksananya Pembayaran Honorarium Untuk Pegawai Tidak Tetap
77

OB

77

OB
= SESUAI

Tersedianya Jasa Jaringan Telepon, Air dan Listrik
12

Bulan

12

Bulan
= SESUAI

Tersedianya Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan 

Dinas/Operasional

12

Bulan

12

Bulan
= SESUAI

Terlaksananya Pembayaran Honorarium Pegawai Tidak Tetap dan 

Tersedianya Alat Kebersihan Kantor

12

Bulan

12

Bulan
= SESUAI

Tersedianya Jasa Perbaikan Peralatan kerja
12

Bulan

12

Bulan
= SESUAI

Tersedianya Alat Tulis Kantor 
12

Bulan

12

Bulan
= SESUAI

Tersedianya Barang Cetakan dan Penggandaan 
12

Bulan

12

Bulan
= SESUAI

Tersedianya Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 
12

Bulan

12

Bulan
= SESUAI

Tersedianya peralatan dan perlengkapan Kantor 
142

Unit

142

Unit
= SESUAI

Tersedianya Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
12

Bulan

12

Bulan
= SESUAI

Tersedianya Makanan dan Minuman Untuk Rapat dan Tamu
12

Bulan

12

Bulan
= SESUAI

Jumlah Aparatur Yang Mengikuti Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke 

Luar Daerah

8

OK

4

OK
< BELUM TERCAPAI

Anggaran Tidak 

Terealisasi

Terlaksananya Pembayaran Honorarium Pegawai tidak Tetap Untuk 

Keamanan Kantor

22

OK

22

OK
= SESUAI

Tabel 2.3

IDENTIFIKASI PERMASALAHAN UNTUK PENENTUAN PROGRAM PRIORITAS

 BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH KABUPATEN HALMAHERA UTARA

CAPAIAN 

KINERJA

PERMASALAHAN
FAKTOR - FAKTOR PENENTU 

KEBERHASILAN

INTERPRETASI BELUM 

TERCAPAI ( < ) SESUAI ( = ) 

MELAMPAUI ( > )

I

1

Kode 
Bidang Urusan dan Indikator Kinerja 

Penyelenggaraan Pemerintah Daerah

TAHUN 2019

TARGET 

KINERJA



2 3 4 5 6 7

Persentase Kapasitas Sumber Daya Aparatur

Terlaksananya Kegiatan Sosialisasi Peraturan Perundang-Undangan
2

Keg

2

Keg
= SESUAI

Jumlah Aparatur Yang Mengikuti BIMTEK
1

OK

5

OK
> MELAMPAUI

Peningkatan SDM Aparatur 

terhadap 5 orang

Persentase sistem pelaporan capaian kinerja dan pelaporan SKPD

Terlaksananya Penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar realisasi 

kerja SKPD 

2

Lap

2

Lap
= SESUAI

Tersedianya laporan keuangan semesteran
1

Lap

1

Lap
= SESUAI

Tersedianya laporan keuangan akhir tahun
3

Lap

3

Lap
= SESUAI

Persentase Pencegahan dan Kesiapsiagaan dalam upaya 

Penanggulangan Bencana

Terlaksananya Kegiatan Fasilitasi Pemasangan Jalur dan Rambu-rambu 

Evakuasi

1

Keg

1

Keg
= SESUAI

Jumlah Aparatur Yang Mengikuti Rapat Koordinasi
9

OK

9

OK
= SESUAI

Terlaksananya Kegiatan Bulan Pengurangan Resiko Bencana Nasional
1

Keg

1

Keg
= SESUAI

Terlaksananya kegiatan Penyebarluasan Informasi rawan bencana
1

Keg

0

Keg
< BELUM SESUAI

Anggaran Tidak 

Terealisasi

Terlaksananya kegiatan Sosialisasi Pengurangan Resiko Bencana
1

Keg

1

Keg
= SESUAI

Persentase Penanganan Darurat Bencana

Terlaksananya Penanganan darurat bagi Daerah Terkena Bencana
12

Bulan

12

Bulan
= SESUAI

Terlaksananya Pemberian Bantuan Darurat di Daerah Terkena Bencana
12

Bulan

12

Bulan
= SESUAI

II

III

IV

VII

FAKTOR - FAKTOR PENENTU 

KEBERHASILANTARGET 

KINERJA

CAPAIAN 

KINERJA

1

Kode 
Bidang Urusan dan Indikator Kinerja 

Penyelenggaraan Pemerintah Daerah

TAHUN 2018
INTERPRETASI BELUM 

TERCAPAI ( < ) SESUAI ( = ) 

MELAMPAUI ( > )

PERMASALAHAN



2 3 4 5 6 7

Persentase Terlayaninya Rekonstuksi Pasca Bencana

Terlaksananya Rekonstruksi di Wilayah Pasca Bencana
3

Paket

3

Paket
= SESUAI

Terlaksananya Kegiatan Kajian Kebutuhan Pasca Bencana (Jitu Pasna)
1

Keg

1

Keg
= SESUAI

Terlaksananya Rekonstruksi di Wilayah Pasca Bencana (Lanjutan)
1

Keg

0

Keg
< BELUM SESUAI

 

Kepala Pelaksana BPBD

Kabupaten Halmahera Utara,

ABNER MANERY, S.Si

Pembina Utama Muda

NIP. 19630423 198901 1 005

VIII

Kode 

1

Bidang Urusan dan Indikator Kinerja 

Penyelenggaraan Pemerintah Daerah

TAHUN 2018
INTERPRETASI BELUM 

TERCAPAI ( < ) SESUAI ( = ) 

MELAMPAUI ( > )

PERMASALAHAN
FAKTOR - FAKTOR PENENTU 

KEBERHASILANTARGET 

KINERJA

CAPAIAN 

KINERJA



LOKASI

INDIKATOR KINERJA 

PROGRAM (OUTCOME)/ 

KEGIATAN (OUTPUT)

TARGET 

CAPAIAN 

KINERJA 

KEBUTUHAN 

DANA / PAGU 

INDIKATIF

PROGRAM / KEGIATAN LOKASI

INDIKATOR KINERJA 

PROGRAM (OUTCOME)/ 

KEGIATAN (OUTPUT)

TARGET 

CAPAIAN 

KINERJA 

KEBUTUHAN 

DANA / PAGU 

INDIKATIF

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

I
Persentase Terlayaninya 

Administrasi Perkantoran
100% 758.781.004      

Program Pelayanan Administrasi 

Perkantoran

Persentase Terlayaninya 

Administrasi Perkantoran
100% 758.781.004      

1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Kantor

BPBD

Terlaksananya Pembayaran 

Honorarium Untuk Pegawai 

Tidak Tetap

77 OB       149.380.000 Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Kantor

BPBD

Terlaksananya Pembayaran 

Honorarium Untuk Pegawai 

Tidak Tetap

77 OB       149.380.000 

2
Penyediaan Jasa Komunikasi 

Sumber Daya Air dan Listrik

Kantor

BPBD

Tersedianya Jasa Jaringan 

Telepon, Air dan Listrik
12 Bln       112.200.000 

Penyediaan Jasa Komunikasi 

Sumber Daya Air dan Listrik

Kantor

BPBD

Tersedianya Jasa Jaringan 

Telepon, Air dan Listrik
12 Bln       112.200.000 

3

Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan 

Perizinan Kendaraan Dinas/ 

Operasional

Kantor

BPBD

Tersedianya Jasa 

Pemeliharaan dan Perizinan 

Kendaraan Dinas/Operasional

12 Bln 109.850.000      

Penyediaan Jasa Pemeliharaan 

dan Perizinan Kendaraan Dinas/ 

Operasional

Kantor

BPBD

Tersedianya Jasa 

Pemeliharaan dan Perizinan 

Kendaraan Dinas/Operasional

12 Bln       109.850.000 

4 Penyedian Jasa Kebersihan Kantor
Kantor

BPBD

Terlaksananya Pembayaran 

Honorarium Pegawai Tidak 

Tetap dan Tersedianya Alat 

Kebersihan Kantor

12 Bln 28.685.500        Penyedian Jasa Kebersihan Kantor
Kantor

BPBD

Terlaksananya Pembayaran 

Honorarium Pegawai Tidak 

Tetap dan Tersedianya Alat 

Kebersihan Kantor

12 Bln         28.685.500 

5
Penyediaan Jasa Perbaikan 

Peralatan Kerja

Kantor

BPBD

Tersedianya Jasa Perbaikan 

Peralatan kerja
15 Kali 11.389.136        

Penyediaan Jasa Perbaikan 

Peralatan Kerja

Kantor

BPBD

Tersedianya Jasa Perbaikan 

Peralatan kerja
15 Kali         11.389.136 

6 Penyediaan Alat Tulis Kantor
Kantor

BPBD
Tersedianya Alat Tulis Kantor 12 Bln 38.136.368        Penyediaan Alat Tulis Kantor

Kantor

BPBD
Tersedianya Alat Tulis Kantor 12 Bln         38.136.368 

7
Penyedian barang cetakan dan 

penggandaan

Kantor

BPBD

Tersedianya Barang Cetakan 

dan Penggandaan 
12 Bln 30.000.000        

Penyedian barang cetakan dan 

penggandaan

Kantor

BPBD

Tersedianya Barang Cetakan 

dan Penggandaan 
12 Bln         30.000.000 

8
Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/ Penerangan Bangunan Kantor

Kantor

BPBD

Tersedianya Komponen 

Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

12 Buah 2.500.000          

Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/ Penerangan Bangunan 

Kantor

Kantor

BPBD

Tersedianya Komponen 

Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

12 Buah           2.500.000 

9
Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor

Kantor

BPBD

Tersedianya peralatan dan 

perlengkapan Kantor 
12 Unit 50.000.000        

Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor

Kantor

BPBD

Tersedianya peralatan dan 

perlengkapan Kantor 
12 Unit         50.000.000 

10
Penyediaan Bahan Bacaan dan 

Peraturan Perundang-undangan

Kantor

BPBD

Tersedianya Bahan Bacaan 

dan Peraturan Perundang-

undangan

12 Bln 3.960.000          
Penyediaan Bahan Bacaan dan 

Peraturan Perundang-undangan

Kantor

BPBD

Tersedianya Bahan Bacaan 

dan Peraturan Perundang-

undangan

12 Bln           3.960.000 

11 Penyediaan Makanan dan Minuman
Kantor

BPBD

Tersedianya Makanan dan 

Minuman Untuk Rapat dan 

Tamu

12 Bln 24.000.000        
Penyediaan Makanan dan 

Minuman

Kantor

BPBD

Tersedianya Makanan dan 

Minuman Untuk Rapat dan 

Tamu

12 Bln         24.000.000 

12
Rapat-rapat Koordinasi dan Kosultasi 

ke Luar Daerah

Provinsi, 

Pusat

Jumlah Aparatur Yang 

Mengikuti Rapat-Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi Ke 

Luar Daerah

15 OK 156.000.000      
Rapat-rapat Koordinasi dan 

Kosultasi ke Luar Daerah

Provinsi, 

Pusat

Jumlah Aparatur Yang 

Mengikuti Rapat-Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi Ke 

Luar Daerah

15 OK       156.000.000 

Tabel 2.4

REVIEW TERHADAP RANCANGAN AWAL RKPD TAHUN 2021

KABUPATEN HALMAHERA UTARA

NO

RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

CATATAN 

PENTING
PROGRAM / KEGIATAN

2

Program Pelayanan Administrasi 

Perkantoran



LOKASI

INDIKATOR KINERJA 

PROGRAM (OUTCOME)/ 

KEGIATAN (OUTPUT)

TARGET 

CAPAIAN 

KINERJA 

KEBUTUHAN 

DANA / PAGU 

INDIKATIF

PROGRAM / KEGIATAN LOKASI

INDIKATOR KINERJA 

PROGRAM (OUTCOME)/ 

KEGIATAN (OUTPUT)

TARGET 

CAPAIAN 

KINERJA 

KEBUTUHAN 

DANA / PAGU 

INDIKATIF

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

NO

RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

CATATAN 

PENTING
PROGRAM / KEGIATAN

2

13 Penyedian Jasa Keamanan kantor
Kantor

BPBD

Terlaksananya Pembayaran 

Honorarium Pegawai tidak 

Tetap Untuk Keamanan Kantor

22 OB 42.680.000        Penyedian Jasa Keamanan kantor
Kantor

BPBD

Terlaksananya Pembayaran 

Honorarium Pegawai tidak 

Tetap Untuk Keamanan Kantor

22 OB 42.680.000        

II
Persentase sarana dan 

prasarana aparatur
100% 50.000.000        

Persentase sarana dan 

prasarana aparatur

Persentase sarana dan 

prasarana aparatur
100% 50.000.000        

1 Pengadaan Pakaian Kerja Lapangan Kantor BPBD
Tersedianya Pakaian Kerja 

Lapangan bagi Aparatur
50 Stel         50.000.000 

Pengadaan Pakaian Kerja 

Lapangan
Kantor BPBD

Tersedianya Pakaian Kerja 

Lapangan bagi Aparatur
50 Stel 50.000.000        

III
Persentase Kapasitas 

Sumber Daya Aparatur
100% 239.880.000      

Program Peningkatan Kapasitas 

Sumber Daya Aparatur

Persentase Kapasitas 

Sumber Daya Aparatur
100% 239.880.000      

1
Sosialisasi Peraturan Perundang-

undangan

Kec. Kao 

Utara

Terlaksananya Kegiatan 

Sosialisasi Peraturan 

Perundang-Undangan

1 Keg 89.880.000        
Sosialisasi Peraturan Perundang-

undangan

Kec. Kao 

Utara

Terlaksananya Kegiatan 

Sosialisasi Peraturan 

Perundang-Undangan

1 Keg 89.880.000        

2
Bimbingan teknis implementasi 

peraturan perundang-undangan

Jakarta,

Provinsi

Jumlah Aparatur Yang 

Mengikuti BIMTEK
20 OK 150.000.000      

Bimbingan teknis implementasi 

peraturan perundang-undangan

Jakarta,

Provinsi

Jumlah Aparatur Yang 

Mengikuti BIMTEK
20 OK 150.000.000      

IV

Persentase sistem pelaporan 

capaian kinerja dan 

pelaporan SKPD

100% 28.500.000        

Program Peningkatan 

Pengembangan Sistem 

Pelaporan Capaian Kinerja dan 

Keuangan

Persentase sistem pelaporan 

capaian kinerja dan 

pelaporan SKPD

100% 28.500.000        

1
Penyusunan laporan capaian kinerja 

dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD

Kantor

BPBD

Terlaksananya Penyusunan 

laporan capaian kinerja dan 

ikhtisar realisasi kerja SKPD 

3 Lap 25.000.000        

Penyusunan laporan capaian 

kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja 

SKPD

Kantor

BPBD

Terlaksananya Penyusunan 

laporan capaian kinerja dan 

ikhtisar realisasi kerja SKPD 

3 Lap 25.000.000        

2
Penyusunan Laporan Keuangan 

Akhir Tahun

Kantor

BPBD

Tersedianya Laporan 

Keuangan Akhir Tahun
3 Lap 3.500.000          

Penyusunan Laporan Keuangan 

Akhir Tahun

Kantor

BPBD

Tersedianya Laporan 

Keuangan Akhir Tahun
3 Lap 3.500.000          

V

Persentase Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan dalam upaya 

Penanggulangan Bencana

100% 770.200.000      
Program Pencegahan dan 

Kesiasiagaan

Persentase Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan dalam upaya 

Penanggulangan Bencana

100% 955.200.000      

1 Pemetaan Wilayah Rawan Bencana Kao Barat

Tersedianya Dokumen 

Pemetaan Wilayah Rawan 

Bencana

1 Dok 150.000.000      
Pemetaan Wilayah Rawan 

Bencana
Kao Barat

Tersedianya Dokumen 

Pemetaan Wilayah Rawan 

Bencana

1 Dok 150.000.000      

2
Pembentukan dan Pengembangan 

Desa Tangguh Bencana
Kab. Halut

Terlaksananya Pembentukan 

dan Pengembangan Desa 

Tangguh Bencana

7 Desa 75.000.000        
Pembentukan dan Pengembangan 

Desa Tangguh Bencana
Kab. Halut

Terlaksananya Pembentukan 

dan Pengembangan Desa 

Tangguh Bencana

7 Desa 75.000.000        

3
Fasilitasi pemasangan jalur dan 

Rambu-Rambu Evakuasi
Kab. Halut

Terlaksananya Kegiatan 

Fasilitasi Pemasangan Jalur 

dan Rambu-rambu Evakuasi

1 Keg 75.000.000        
Fasilitasi pemasangan jalur dan 

Rambu-Rambu Evakuasi
Kab. Halut

Terlaksananya Kegiatan 

Fasilitasi Pemasangan Jalur 

dan Rambu-rambu Evakuasi

1 Keg 75.000.000        

4
Bulan Pengurangan Resiko Bencana 

Nasional

Terlaksananya Kegiatan Bulan 

Pengurangan Resiko Bencana 

Nasional

1 Keg 74.400.000        
Bulan Pengurangan Resiko 

Bencana Nasional

Terlaksananya Kegiatan Bulan 

Pengurangan Resiko Bencana 

Nasional

1 Keg 74.400.000        

Program Peningkatan Disiplin Aparatur

Program Peningkatan Kapasitas 

Sumber Daya Aparatur

Program Peningkatan Pengembangan 

Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan 

Keuangan

Program Pencegahan dan 

Kesiasiagaan



LOKASI

INDIKATOR KINERJA 

PROGRAM (OUTCOME)/ 

KEGIATAN (OUTPUT)

TARGET 

CAPAIAN 

KINERJA 

KEBUTUHAN 

DANA / PAGU 

INDIKATIF

PROGRAM / KEGIATAN LOKASI

INDIKATOR KINERJA 

PROGRAM (OUTCOME)/ 

KEGIATAN (OUTPUT)

TARGET 

CAPAIAN 

KINERJA 

KEBUTUHAN 

DANA / PAGU 

INDIKATIF

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

NO

RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

CATATAN 

PENTING
PROGRAM / KEGIATAN

2

5
Penyebarluasan Informasi Rawan 

Bencana
Kab. Halut

Terlaksananya Kegiatan 

Penyebarluasan Informasi 

Rawan Bencana

1 Keg 75.000.000        
Penyebarluasan Informasi Rawan 

Bencana
Kab. Halut

Terlaksananya Kegiatan 

Penyebarluasan Informasi 

Rawan Bencana

1 Keg 75.000.000        

6
Penyelenggaraan Pelatihan Relawan 

Desa Tangguh Bencana
Kab. Halut

Terlaksananya Kegiatan 

Pelatihan Relawan Desa 

Tangguh Bencana

1 Keg 130.000.000      
Penyelenggaraan Pelatihan 

Relawan Desa Tangguh Bencana
Kab. Halut

Terlaksananya Kegiatan 

Pelatihan Relawan Desa 

Tangguh Bencana

1 Keg 130.000.000      

7
Rapat Kerja Nasional BNPB dan 

BPBD

Pusat dan 

Provinsi

Jumlah Aparatur Yang 

Mengikuti Rapat Kerja Nasional 

BNPB dan BPBD

10 OK 115.800.000      
Rapat Kerja Nasional BNPB dan 

BPBD
Pusat dan Provinsi

Jumlah Aparatur Yang 

Mengikuti Rapat Kerja Nasional 

BNPB dan BPBD

10 OK 115.800.000      

8
Gladi dan Simulasi Hari 

Kesiapsiagaan Bencana Nasional
Kab. Halut

Terlaksananya Kegiatan Gladi 

dan Simulasi Hari 

Kesiapsiagaan Bencana 

Nasional

1 Keg 75.000.000        
Gladi dan Simulasi Hari 

Kesiapsiagaan Bencana Nasional
Kab. Halut

Terlaksananya Kegiatan Gladi 

dan Simulasi Hari 

Kesiapsiagaan Bencana 

Nasional

1 Keg 75.000.000        

9
Sosialisasi Pengurangan Resiko 

Bencana

Kec. Kao 

Barat

Terlaksananya Kegiatan 

Sosialisasi Pengurangan 

Resiko Bencana

0 Keg -                     
Sosialisasi Pengurangan Resiko 

Bencana
Kec. Kao Barat

Terlaksananya Kegiatan 

Sosialisasi Pengurangan 

Resiko Bencana

1 Keg 85.000.000        

10
Pembuatan Protap Penanggulangan 

Bencana
Tobelo

Tersedianya Dokumen Protap 

Penanggulangan Bencana
0 Dok -                     

Pembuatan Protap 

Penanggulangan Bencana
Tobelo

Tersedianya Dokumen Protap 

Penanggulangan Bencana
1 Dok 100.000.000      

VI
Persentase Penanganan 

Darurat Bencana
100% 1.250.000.000   Program Penanganan Darurat

Persentase Penanganan 

Darurat Bencana
100% 1.934.093.293   

1
Tanggap darurat daerah terkena 

bencana
Kab. Halut

Terlaksananya Penanganan 

darurat bagi Daerah Terkena 

Bencana

12 Bulan 450.000.000      
Tanggap darurat daerah terkena 

bencana
Kab. Halut

Terlaksananya Penanganan 

darurat bagi Daerah Terkena 

Bencana

12 Bulan 550.000.000      

2 Pemberian Bantuan Darurat Kab. Halut

Terlaksananya Pemberian 

Bantuan Darurat di Daerah 

Terkena Bencana

12 Bulan 800.000.000      Pemberian Bantuan Darurat Kab. Halut

Terlaksananya Pemberian 

Bantuan Darurat di Daerah 

Terkena Bencana

12 Bulan 1.209.093.293   

3
Fasilitasi Penyelenggaraan Pencarian 

dan Penyelamatan Korban Bencana
Kab. Halut

Terlaksananya Kegiatan 

Pencarian dan Penyelamatan 

Korban Bencana

0 Keg -                     

Fasilitasi Penyelenggaraan 

Pencarian dan Penyelamatan 

Korban Bencana

Kab. Halut

Terlaksananya Kegiatan 

Pencarian dan Penyelamatan 

Korban Bencana

1 Keg 50.000.000        

4
Sosialisasi Penanganan Tanggap 

Darurat Bencana
Kab. Halut

Terlaksananya Kegiatan 

Sosialisasi Penanganan 

Tanggap Darurat Bencana

0 Keg -                     Sosialisasi Penanganan Tanggap Darurat BencanaKab. Halut

Terlaksananya Kegiatan 

Sosialisasi Penanganan 

Tanggap Darurat Bencana

1 Keg 125.000.000      

VII
Persentase Terlayaninya 

Rekonstuksi Pasca Bencana
100% 1.228.580.000   

Program Rekonstruksi Pasca 

Bencana

Persentase Terlayaninya 

Rekonstuksi Pasca Bencana
100% 1.767.480.000   

1
Rekonstruksi di Wilayah Pasca 

Bencana
Kab. Halut

Terlaksananya Rekonstruksi di 

Wilayah Pasca Bencana
4 Paket    1.073.580.000 

Rekonstruksi di Wilayah Pasca 

Bencana
Kab. Halut

Terlaksananya Rekonstruksi di 

Wilayah Pasca Bencana
4 Paket    1.073.580.000 

2
Kajian Kebutuhan Pasca Bencana 

(Jitu Pasna)
Kec. Tobelo

Terlaksananya Kegiatan Kajian 

Kebutuhan Pasca Bencana 

(Jitu Pasna)

1 Keg         75.000.000 
Kajian Kebutuhan Pasca Bencana 

(Jitu Pasna)
Kec. Tobelo

Terlaksananya Kegiatan Kajian 

Kebutuhan Pasca Bencana 

(Jitu Pasna)

1 Keg         75.000.000 

3
Diklat Pemulihan Sosial Psikologi 

Pasca Bencana

Pusdiklat 

BNPB

Jumlah Aparatur Yang 

Mengikuti Diklat
2 OK         30.000.000 

Diklat Pemulihan Sosial Psikologi 

Pasca Bencana

Pusdiklat 

BNPB

Jumlah Aparatur Yang 

Mengikuti Diklat
2 OK         30.000.000 

Program Penanganan Darurat

Program Rekonstruksi Pasca Bencana



LOKASI

INDIKATOR KINERJA 

PROGRAM (OUTCOME)/ 

KEGIATAN (OUTPUT)

TARGET 

CAPAIAN 

KINERJA 

KEBUTUHAN 

DANA / PAGU 

INDIKATIF

PROGRAM / KEGIATAN LOKASI

INDIKATOR KINERJA 

PROGRAM (OUTCOME)/ 

KEGIATAN (OUTPUT)

TARGET 

CAPAIAN 

KINERJA 

KEBUTUHAN 

DANA / PAGU 

INDIKATIF

1 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

NO

RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

CATATAN 

PENTING
PROGRAM / KEGIATAN

2

4
Pemberdayaan Masyarakat Pasca 

Bencana
Kab. Halut

Terlaksananya Pemberdayaan 

Masyarakat Pasca Bencana
1 Keg         50.000.000 

Pemberdayaan Masyarakat Pasca 

Bencana
Kab. Halut

Terlaksananya Pemberdayaan 

Masyarakat Pasca Bencana
1 Keg         50.000.000 

5
Rehabilitasi di Wilayah Pasca 

Bencana
Kab. Halut

Terlasananya Rehabilitasi di 

Wilayah Pasca Bencana
0 Paket                          - 

Rehabilitasi di Wilayah Pasca 

Bencana
Kab. Halut

Terlasananya Rehabilitasi di 

Wilayah Pasca Bencana
3 Paket       538.900.000 

Kepala Pelaksana BPBD

Kabupaten Halmahera Utara,

ABNER MANERY, S.Si

Pembina Utama Muda

NIP. 19630423 198901 1 005

JUMLAH TOTAL 4.325.941.004   JUMLAH TOTAL 5.733.934.297   



BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

APBD 

KAB

APBD 

PROV
APBN

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

1 Normalisasi Sungai Asmiro 1 Km Pencegahan Banjir √

Togoliua 1 Km Memelihara DAS dan Mencegah Banjir √ 3

Sukamaju 1 Km Memelihara DAS dan Mencegah Banjir √ 3

Yaro Mencegah Terjadinya Banjir √ 8

Sosol 1,5 Km
Memperbesar Kapasitas Aliran Sungai untuk 

menghindari luapan sungai
√

Samsuma 1 Km
Memperbesar Kapasitas Aliran Sungai untuk 

menghindari luapan sungai
√

Wangeotak 1 Km
Memperbesar Kapasitas Aliran Sungai untuk 

menghindari luapan sungai
√

Terpadu 1 Km
Memperbesar Kapasitas Aliran Sungai untuk 

menghindari luapan sungai
√

Talaga Paca 600 M Mencegah Terjadinya Banjir √ √ 1

Leleoto 500 M Mencegah Terjadinya Banjir √ √ 1

Togasa 2 Km Mencegah Terjadinya Banjir √ 1

Beringin Jaya 300 M Mencegah Terjadinya Banjir √ 1

Tutumaluleo 500 M Mencegah Terjadinya Banjir √ 1

2
Bantuan Rumah Layak Huni untuk 

Korban Bencana Alam
Popilo Utara 9 Unit Untuk Kesejahteraan Masyarakat √ √ √ 1

3 Relokasi Rumah Wateto 10 Unit
Ketersediaan Rumah Untuk Korban Bencana 

Longsor
√ 1

Kepala Pelaksana BPBD

Kabupaten Halmahera Utara,

ABNER MANERY, S.Si

Pembina Utama Muda

NIP. 19630423 198901 1 005

Tabel 2.5

USULAN PROGRAM DAN KEGIATAN PEMANGKU KEPENTINGAN TAHUN 2021

KABUPATEN HALMAHERA UTARA

JUMLAH PRIORITAS

SUMBER DANA

NO Uraian Kegiatan LOKASI (DESA) VOLUME TUJUAN / MANFAAT



SKPD : BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH

APBD Kab APBD Prov APBN Jumlah

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1.06. 1.06.02. 00. 00. 5. 1 BELANJA TIDAK LANGSUNG        1.767.294.926,00        1.767.294.926,00        2.817.116.032,17 

1.06. 1.06.02. 00. 01. 5. 2 BELANJA LANGSUNG 4.325.941.004,00      2.750.000.000,00      19.500.000.000,00    26.575.941.004,00    6.747.521.569,60      

SEKRETARIAT

1.06. 1.06.02. 01
Program Pelayanan Administrasi 

Perkantoran

Persentase Terlayaninya 

Administrasi Perkantoran
100% 758.781.004              -                                -                                758.781.004              100% 867.030.245              

1.06. 1.06.02. 01 01 Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Terlaksananya Pembayaran 

Honorarium Untuk Pegawai 

Tidak Tetap

Kantor

BPBD
77 OB                149.380.000 149.380.000              77 OB 162.960.000              

1.06. 1.06.02. 01 02
Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya 

Air dan Listrik

Tersedianya Jasa Jaringan 

Telepon, Air dan Listrik

Kantor

BPBD
12 Bln                112.200.000 112.200.000              12 Bln 112.200.000              

1.06. 1.06.02. 01 06
Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan 

Perizinan Kendaraan Dinas/ Operasional

Tersedianya Jasa 

Pemeliharaan dan Perizinan 

Kendaraan Dinas/Operasional

Kantor

BPBD
12 Bln 109.850.000              109.850.000              12 Bln 109.850.000              

1.06. 1.06.02. 01 08 Penyedian Jasa Kebersihan Kantor

Terlaksananya Pembayaran 

Honorarium Pegawai Tidak 

Tetap dan Tersedianya Alat 

Kebersihan Kantor

Kantor

BPBD
12 Bln 28.685.500                28.685.500                12 Bln 28.685.500                

1.06. 1.06.02. 01 09 Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja
Tersedianya Jasa Perbaikan 

Peralatan kerja

Kantor

BPBD
15 Kali 11.389.136                11.389.136                15 Kali 11.072.500                

1.06. 1.06.02. 01 10 Penyediaan Alat Tulis Kantor Tersedianya Alat Tulis Kantor 
Kantor

BPBD
12 Bln 38.136.368                38.136.368                12 Bln 38.136.368                

1.06. 1.06.02. 01 11 Penyedian barang cetakan dan penggandaan
Tersedianya Barang Cetakan 

dan Penggandaan 

Kantor

BPBD
12 Bln 30.000.000                30.000.000                12 Bln 35.226.000                

1.06. 1.06.02. 01 12
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ 

Penerangan Bangunan Kantor

Tersedianya Komponen 

Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

Kantor

BPBD
12 Buah 2.500.000                  2.500.000                  12 Buah 2.500.000                  

1.06. 1.06.02. 01 13
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan 

Kantor

Tersedianya peralatan dan 

perlengkapan Kantor 

Kantor

BPBD
12 Unit 50.000.000                50.000.000                25 Unit 135.828.923              

1.06. 1.06.02. 01 15
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 

Perundang-undangan

Tersedianya Bahan Bacaan 

dan Peraturan Perundang-

undangan

Kantor

BPBD
12 Bln 3.960.000                  3.960.000                  12 Bln 3.960.000                  

Kebutuhan 

Dana/Pagu Indikator

1

Tabel 3.3

RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN TAHUN 2021

DAN PRAKIRAAN MAJU TAHUN 2022

KABUPATEN HALMAHERA UTARA

Kode 
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program / Kegiatan

Indikator Kinerja Program/ 

Kegiatan

Rencana Tahun 2021

Catatan 

Penting 

(Prioritas)

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2022

Lokasi

Target 

Capaian 

Kinerja

Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif (Rp) Target 

Capaian 

Kinerja



APBD Kab APBD Prov APBN Jumlah

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

1.06. 1.06.02. 01 17 Penyediaan Makanan dan Minuman

Tersedianya Makanan dan 

Minuman Untuk Rapat dan 

Tamu

Kantor

BPBD
12 Bln 24.000.000                24.000.000                12 Bln 24.000.000                

1.06. 1.06.02. 01 18
Rapat-rapat Koordinasi dan Kosultasi ke Luar 

Daerah

Jumlah Aparatur Yang 

Mengikuti Rapat-Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi Ke 

Luar Daerah

Provinsi, Pusat 15 OK 156.000.000              156.000.000              15 OK 156.050.954              

1.06. 1.06.02. 01 19 Penyedian Jasa Keamanan kantor

Terlaksananya Pembayaran 

Honorarium Pegawai tidak 

Tetap Untuk Keamanan 

Kantor

Kantor

BPBD
22 OB 42.680.000                42.680.000                24 OB 46.560.000                

1.06. 1.06.02. 02
Program Peningkatan Sarana dan 

Prasarana Aparatur

Persentase sarana dan 

prasarana aparatur
100% -                                -                                -                                -                                100% 317.725.725              

Pembangunan Pos Pengamanan Gedung 

Kantor (Pos Security)

Tersedianya Pos 

Pengamanan Gedung Kantor 

(Pos Security)

Kantor

BPBD
0 Paket 3 Paket 88.810.000                

1.06. 1.06.02. 02 42 Rehabilitasi Sedang/Berat Gedung Kantor
Terlaksananya Rehabilitasi 

Sedang/Berat Gedung Kantor
Kantor BPBD 0 Paket                                -   -                                3 Paket 228.915.725              

Program Peningkatan Disiplin Aparatur
Persentase tersedianya 

pakaian dinas aparatur
100%                                  -                                  -                                  -                                  - 100%                  78.000.000 

Pengadaan Pakaian Dinas Beserta 

Perlengkapannya

Tersedianya Pakaian dinas 

bagi Pegawai BPBD
Kantor BPBD 0 Stel                                  - -                                50 Stel 50.000.000                

Pengadaan Pakaian Kerja Lapangan
Tersedianya Pakaian Kerja 

Lapangan bagi Aparatur
Kantor BPBD 0 Stel                                  - -                                50 Stel 78.000.000                

1.06. 1.06.02. 05
Program Peningkatan Kapasitas Sumber 

Daya Aparatur

Persentase Kapasitas 

Sumber Daya Aparatur
100% 239.880.000              -                                -                                239.880.000              100% 228.500.000              

1.06. 1.06.02. 05 01 Pendidikan dan pelatihan formal

Jumlah Aparatur Yang 

Mengikuti Pendidikan dan 

Pelatihan Formal

Jakarta,

Provinsi
0 OK -                             -                             7 OK 75.000.000                

1.06. 1.06.02. 05 02 Sosialisasi Peraturan Perundang-undangan

Terlaksananya Kegiatan 

Sosialisasi Peraturan 

Perundang-Undangan

Kec. Tobelo 

Tengah
1 Keg 89.880.000                89.880.000                1 Keg 125.000.000              

1.06. 1.06.02. 05 03
Bimbingan teknis implementasi peraturan 

perundang-undangan

Jumlah Aparatur Yang 

Mengikuti BIMTEK

Jakarta,

Provinsi
20 OK 150.000.000              150.000.000              7 OK 103.500.000              

1.06. 1.06.02. 06

Program Peningkatan Pengembangan 

Sistem Pelaporan Capaian Kinerja dan 

Keuangan

Persentase sistem 

pelaporan capaian kinerja 

dan pelaporan SKPD

100% 28.500.000                -                                -                                28.500.000                100% 60.000.000                

1.06. 1.06.02. 06 01
Penyusunan laporan capaian kinerja dan 

ikhtisar realisasi kinerja SKPD

Terlaksananya Penyusunan 

laporan capaian kinerja dan 

ikhtisar realisasi kerja SKPD 

Kantor

BPBD
3 Lap 25.000.000                25.000.000                3 Lap 45.000.000                

1.06. 1.06.02. 06 04 Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun
Tersedianya Laporan 

Keuangan Akhir Tahun

Kantor

BPBD
3 Lap 3.500.000                  3.500.000                  3 Lap 15.000.000                

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2022

Target 

Capaian 

Kinerja

Kebutuhan 

Dana/Pagu Indikator

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program / Kegiatan

Indikator Kinerja Program/ 
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Catatan 
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Capaian 

Kinerja

Kebutuhan Dana/Pagu Indikatif (Rp)Kode 

1



APBD Kab APBD Prov APBN Jumlah

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

BIDANG PENCEGAHAN DAN KESIAPSIAGAAN

1.06. 1.06.02. 22 Program Pencegahan dan Kesiasiagaan

Persentase Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan dalam upaya 

Penanggulangan Bencana

100% 770.200.000              -                                -                                770.200.000              100% 975.200.000              

1.06. 1.06.02. 22 03 Pemetaan Wilayah Rawan Bencana

Tersedianya Dokumen 

Pemetaan Wilayah Rawan 

Bencana

Kao Barat 1 Dok 150.000.000              150.000.000              1 Dok 100.000.000              

1.06. 1.06.02. 22 04
Pembentukan dan Pengembangan Desa 

Tangguh Bencana

Terlaksananya Pembentukan 

dan Pengembangan Desa 

Tangguh Bencana

Kab. Halut 7 Desa 75.000.000                75.000.000                10 Desa 75.000.000                

1.06. 1.06.02. 22 05
Pengurangan Resiko Bencana dan Budaya 

Siaga Bencana

Terlaksananya Kegiatan 

Budaya Siaga Bencana
Kab. Halut 0 Keg -                                -                                1 Keg 100.000.000              

1.06. 1.06.02. 22 06
Fasilitasi pemasangan jalur dan Rambu-

Rambu Evakuasi

Terlaksananya Kegiatan 

Fasilitasi Pemasangan Jalur 

dan Rambu-rambu Evakuasi

Kab. Halut 1 Keg 75.000.000                75.000.000                1 Keg 120.000.000              

1.06. 1.06.02. 22 09
Bulan Pengurangan Resiko Bencana 

Nasional

Terlaksananya Kegiatan Bulan 

Pengurangan Resiko Bencana 

Nasional

Indonesia 1 Keg 74.400.000                74.400.000                1 Keg 74.400.000                

1.06. 1.06.02. 22 12 Sekolah/Madrasah Aman Bencana (SMAB)
Terlaksananya Kegiatan 

SMAB
Kab. Halut 0 Keg -                                -                                0 Keg                135.000.000 

1.06. 1.06.02. 22 13 Penyebarluasan Informasi Rawan Bencana

Terlaksananya Kegiatan 

Penyebarluasan Informasi 

Rawan Bencana

Kab. Halut 1 Keg 75.000.000                75.000.000                1 Keg 75.000.000                

1.06. 1.06.02. 22 14
Penyelenggaraan Pelatihan Relawan Desa 

Tangguh Bencana

Terlaksananya Kegiatan 

Pelatihan Relawan Desa 

Tangguh Bencana

Kec. Tobelo 1 Keg 130.000.000              130.000.000              1 Keg 130.000.000              

1.06. 1.06.02. 22 15 Rapat Kerja Nasional BNPB dan BPBD

Jumlah Aparatur Yang 

Mengikuti Rapat Kerja 

Nasional BNPB dan BPBD

Provinsi, 

Jakarta
10 OK 115.800.000              115.800.000              10 OK 115.800.000              

1.06. 1.06.02. 22 16
Gladi dan Simulasi Hari Kesiapsiagaan 

Bencana Nasional

Terlaksananya Kegiatan Gladi 

dan Simulasi Hari 

Kesiapsiagaan Bencana 

Nasional

Kec. Tobelo 1 Keg 75.000.000                75.000.000                1 Keg                  50.000.000 

1.06. 1.06.02. 22 17 Sosialisasi Pengurangan Resiko Bencana

Terlaksananya Kegiatan 

Sosialisasi Pengurangan 

Resiko Bencana

Kec. Kao Barat 0 Keg -                                -                                1 Keg                  85.000.000 

1.06. 1.06.02. 22 18
Pembuatan Protap Penanggulangan 

Bencana

Tersedianya Dokumen Protap 

Penanggulangan Bencana
Tobelo 0 Dok -                                -                                1 Dok                100.000.000 

1

Catatan 

Penting 

(Prioritas)
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APBD Kab APBD Prov APBN Jumlah

2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

BIDANG KEDARURATAN DAN LOGISTIK

1.06. 1.06.02. 23 Program Penanganan Darurat
Persentase Penanganan 

Darurat Bencana
100% 1.250.000.000           1.250.000.000           4.500.000.000           7.000.000.000           100% 1.756.065.600           

1.06. 1.06.02. 23 01 Tanggap darurat daerah terkena bencana

Terlaksananya Penanganan 

darurat bagi Daerah Terkena 

Bencana

Kab. Halut 12 Bulan 450.000.000              750.000.000              1.500.000.000           2.700.000.000           12 Bulan                450.000.000 

1.06. 1.06.02. 23 02 Pemberian Bantuan Darurat

Terlaksananya Pemberian 

Bantuan Darurat di Daerah 

Terkena Bencana

Kab. Halut 12 Bulan 800.000.000              500.000.000              3.000.000.000           4.300.000.000           12 Bulan             1.306.065.600 

1.06. 1.06.02. 23 04
Sosialisasi Penanganan Tanggap Darurat 

Bencana

Terlaksananya Kegiatan 

Sosialisasi Penanganan 

Tanggap Darurat Bencana

Kab. Halut 0 Keg -                                -                                -                                -                                1 Keg                150.000.000 

BIDANG REHABILITASI DAN REKONSTRUKSI

1.06. 1.06.02. 24
Program Rehabilitasi dan Rekonstruksi 

Pasca Bencana

Persentase Terlayaninya 

Rekonstuksi Pasca Bencana
100%             1.278.580.000             1.500.000.000           15.000.000.000           17.778.580.000 100%             2.465.000.000 

1.06. 1.06.02. 24 01 Rekonstruksi di Wilayah Pasca Bencana
Terlaksananya Rekonstruksi 

di Wilayah Pasca Bencana
Kab. Halut 4 Paket             1.073.580.000 1.500.000.000           15.000.000.000         17.573.580.000          9 Paket             2.100.000.000 

1.06. 1.06.02. 24 02
Kajian Kebutuhan Pasca Bencana (Jitu 

Pasna)

Terlaksananya Kegiatan 

Kajian Kebutuhan Pasca 

Bencana (Jitu Pasna)

Kab. Halut 1 Keg                  75.000.000 75.000.000                1 Keg                185.000.000 

1.06. 1.06.02. 24 05
Diklat Pemulihan Sosial Psikologi Pasca 

Bencana

Jumlah Aparatur Yang 

Mengikuti Diklat

Pusdiklat 

BNPB
2 OK                  30.000.000 30.000.000                2 OK                  30.000.000 

1.06. 1.06.02. 24 08 Pemberdayaan Masyarakat Pasca Bencana
Terlaksananya Pemberdayaan 

Masyarakat Pasca Bencana
Kab. Halut 1 Keg                100.000.000 100.000.000              3 Paket                150.000.000 

1.06. 1.06.02. 24 08 Rehabilitasi di Wilayah Pasca Bencana
Terlasananya Rehabilitasi di 

Wilayah Pasca Bencana
Kab. Halut 0 Paket                                -   -                                3 Paket                550.000.000 

6.093.235.930,00      2.750.000.000,00      19.500.000.000,00    28.343.235.930,00    6.747.521.569,60      

KETERANGAN  PROGRAM DAN KEGIATAN :

JUMLAH PROGRAM : 6 Kepala Pelaksana BPBD

JUMLAH KEGIATAN : 31 Kabupaten Halmahera Utara,

JUMLAH APBD Kab 6.093.235.930,00Rp        

JUMLAH APBD Prov 2.750.000.000,00Rp        

JUMLAH APBN 19.500.000.000,00Rp      

ABNER MANERY, S.Si
Pembina Utama Muda
NIP. 19630423 198901 1 005

JUMLAH 28.343.235.930,00Rp      

1
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Badan Penanggulangan Bencana Daerah

NO
INDIKATOR KINERJA PROGRAM 

DAN KEGIATAN
TARGET

PAGU ANGGARAN 

TAHUN 2020
PRIORITAS

1 3 4 5 6

I BELANJA TIDAK LANGSUNG        1.767.294.926,00 1

II BELANJA LANGSUNG        4.325.941.004,00 1

1 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
Persentase Terlayaninya 

Administrasi Perkantoran
100%                758.781.004 2

1. Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Terlaksananya Pembayaran 

Honorarium Untuk Pegawai Tidak 

Tetap

77 OB                149.380.000 

2. Penyediaan Jasa Komunikasi Sumber Daya Air dan Listrik
Tersedianya Jasa Jaringan Telepon, 

Air dan Listrik
12 Bln                112.200.000 

3. Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan Dinas/ Operasional

Tersedianya Jasa Pemeliharaan 

dan Perizinan Kendaraan 

Dinas/Operasional

12 Bln                109.850.000 

4. Penyedian Jasa Kebersihan Kantor

Terlaksananya Pembayaran 

Honorarium Pegawai Tidak Tetap 

dan Tersedianya Alat Kebersihan 

Kantor

12 Bln                  28.685.500 

5. Penyediaan Jasa Perbaikan Peralatan Kerja
Tersedianya Jasa Perbaikan 

Peralatan kerja
15 Kali                  11.389.136 

6. Penyediaan Alat Tulis Kantor Tersedianya Alat Tulis Kantor 12 Bln                  38.136.368 

7. Penyedian barang cetakan dan penggandaan
Tersedianya Barang Cetakan dan 

Penggandaan 
12 Bln                  30.000.000 

8. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ Penerangan Bangunan Kantor

Tersedianya Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan 

Kantor 

12 Buah                    2.500.000 

9. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Tersedianya peralatan dan 

perlengkapan Kantor 
12 Unit                  50.000.000 

TABEL 4.1

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH TAHUN 2021

Kabupaten Halmahera Utara

PROGRAM DAN KEGIATAN

2



NO
INDIKATOR KINERJA PROGRAM 

DAN KEGIATAN
TARGET

PAGU ANGGARAN 

TAHUN 2020
PRIORITAS

1 3 4 5 6

10. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan
Tersedianya Bahan Bacaan dan 

Peraturan Perundang-undangan
12 Bln                    3.960.000 

11. Penyediaan Makanan dan Minuman
Tersedianya Makanan dan Minuman 

Untuk Rapat dan Tamu
12 Bln                  24.000.000 

12. Rapat-rapat Koordinasi dan Kosultasi ke Luar Daerah

Jumlah Aparatur Yang Mengikuti 

Rapat-Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi Ke Luar Daerah

15 OK                156.000.000 

13. Penyedian Jasa Keamanan kantor

Terlaksananya Pembayaran 

Honorarium Pegawai tidak Tetap 

Untuk Keamanan Kantor

22 OB                  42.680.000 

2 Program Peningkatan Disiplin Aparatur Persentase Disiplin Aparatur 100% 50.000.000                 2

2. Pengadaan Pakaian Kerja Lapangan
Tersedianya Pakaian Kerja 

Lapangan bagi Aparatur
50 Stel 50.000.000                 

3 Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur
Persentase Kapasitas Sumber 

Daya Aparatur
100% 239.880.000               2

2. Sosialisasi Peraturan Perundang-undangan
Terlaksananya Kegiatan Sosialisasi 

Peraturan Perundang-Undangan
1 Keg 89.880.000                 

3. Bimbingan teknis implementasi peraturan perundang-undangan
Jumlah Aparatur Yang Mengikuti 

BIMTEK
20 OK 150.000.000               

4
Program peningkatan pengembangan sistem pelaporan capaian kinerja 

dan keuangan

Persentase sistem pelaporan 

capaian kinerja dan pelaporan 

SKPD

100% 28.500.000                 1

1. Penyusunan laporan capaian kinerja dan ikhtisar realisasi kinerja SKPD

Terlaksananya Penyusunan laporan 

capaian kinerja dan ikhtisar realisasi 

kerja SKPD 

3 Lap 25.000.000                 

2. Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun
Tersedianya Laporan Keuangan 

Akhir Tahun
3 Lap 3.500.000                   

PROGRAM DAN KEGIATAN

2



NO
INDIKATOR KINERJA PROGRAM 

DAN KEGIATAN
TARGET

PAGU ANGGARAN 

TAHUN 2020
PRIORITAS

1 3 4 5 6

5 Program Pencegahan dan Kesiapsiagaan

Persentase Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan dalam upaya 

Penanggulangan Bencana

100% 770.200.000               1

1. Pemetaan Wilayah Rawan Bencana
Tersedianya Dokumen Pemetaan 

Wilayah Rawan Bencana
1 Dok 150.000.000               

2. Pembentukan dan Pengembangan Desa Tangguh Bencana

Terlaksananya Pembentukan dan 

Pengembangan Desa Tangguh 

Bencana

7 Desa 75.000.000                 

3. Fasilitasi pemasangan jalur dan Rambu-Rambu Evakuasi

Terlaksananya Kegiatan Fasilitasi 

Pemasangan Jalur dan Rambu-

rambu Evakuasi

1 Keg 75.000.000                 

4. Bulan Pengurangan Resiko Bencana Nasional

Terlaksananya Kegiatan Bulan 

Pengurangan Resiko Bencana 

Nasional

1 Keg 74.400.000                 

5. Penyebarluasan Informasi Rawan Bencana

Terlaksananya Kegiatan 

Penyebarluasan Informasi Rawan 

Bencana

1 Keg 75.000.000                 

6. Penyelenggaraan Pelatihan Relawan Desa Tangguh Bencana
Terlaksananya Kegiatan Pelatihan 

Relawan Desa Tangguh Bencana
1 Keg 130.000.000               

7. Rapat Kerja Nasional BNPB dan BPBD

Jumlah Aparatur Yang Mengikuti 

Rapat Kerja Nasional BNPB dan 

BPBD

10 OK 115.800.000               

8. Gladi dan Simulasi Hari Kesiapsiagaan Bencana Nasional

Terlaksananya Kegiatan Gladi dan 

Simulasi Hari Kesiapsiagaan 

Bencana Nasional

1 Keg 75.000.000                 

6 Program Penanganan Darurat
Persentase Penanganan Darurat 

Bencana
100% 1.250.000.000            1

1. Tanggap darurat daerah terkena bencana
Terlaksananya Penanganan darurat 

bagi Daerah Terkena Bencana
12 Bulan 450.000.000               

2. Pemberian Bantuan Darurat
Terlaksananya Pemberian Bantuan 

Darurat di Daerah Terkena Bencana
12 Bulan 800.000.000               

2

PROGRAM DAN KEGIATAN



NO
INDIKATOR KINERJA PROGRAM 

DAN KEGIATAN
TARGET

PAGU ANGGARAN 

TAHUN 2020
PRIORITAS

1 3 4 5 6

7 Program Rehabilitasi dan Rekonstruksi Pasca Bencana
Persentase Terlayaninya 

Rekonstuksi Pasca Bencana
100% 1.228.580.000            1

1. Rekonstruksi di Wilayah Pasca Bencana
Terlaksananya Rekonstruksi di 

Wilayah Pasca Bencana
4 Paket 1.073.580.000            

2. Kajian Kebutuhan Pasca Bencana (Jitu Pasna)

Terlaksananya Kegiatan Kajian 

Kebutuhan Pasca Bencana (Jitu 

Pasna)

1 Keg 75.000.000                 

3. Diklat Pemulihan Sosial Psikologi Pasca Bencana
Jumlah Aparatur Yang Mengikuti 

Diklat
2 OK 30.000.000                 

4. Pemberdayaan Masyarakat Pasca Bencana
Terlaksananya Pemberdayaan 

Masyarakat Pasca Bencana
1 Keg 50.000.000                 

TOTAL BELANJA TIDAK LANGSUNG + BELANJA LANGSUNG  6.093.235.930,00       

Kepala Pelaksana BPBD

Kabupaten Halmahera Utara,

ABNER MANERY, S.Si

Pembina Utama Muda

NIP. 19630423 198901 1 005

PROGRAM DAN KEGIATAN

2


